
В связи с повышением с 01.02.2012 г. размера оплаты за обучение 

разъясняем: 

1.Стоимость обучения оставалась неизменной (не повышалась) в 
течении последних семи семестров, т.е. три с половиной года. 

2.В тоже время в 2009-2011 гг. росли расходы института по обучению 
студентов в связи с ростом окладов преподавателей, цен и тарифов на 
товары и услуги. 

Тарифы на коммунальные услуги ежегодно возрастали на 15-20%. 
Ставки заработной платы преподавателям в соответствии с решениями 
Правительства РФ, - введением новой системы оплаты труда (декабрь 2008 
г.) и двукратной индексацией заработной платы в 2011 г. (июнь, октябрь), -
выросли в 1,3-1,6 раза в зависимости от должности преподавателя. 

3.В соответствии с последними законодательными и нормативными 
актами (Федеральным законом №83 от 08.05.2010 г. «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с 
совершенствованием правового положения государственных 
(муниципальных) учреждений», приказом Минобрнауки России № 1898 от 
20.12.2010 г. ) стоимость за обучение на коммерческом отделении, 
установленная вузом, не может быть ниже суммы госсредств, выделяемых на 
одного студента (для КемТИПП свыше 90 тысяч рублей в год). 

В настоящих условиях институт вынужден повысить размер платы за 
обучение. Размер повышения (от 10 до 24%), учитывая изложенное выше в 
пп.2 и 3, является минимальным. 
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